
 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

1.  แหล่งงบประมาณ  
      แหล่งงบประมาณ ส าหรบั แผนงาน/โครงการของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 
      ที่มาของงบประมาณ : ค านวณจากข้อมูลนักเรียน ณ 10 พฤศจิกายน 2561 

ที ่ รายการ 
จ านวนเงิน 

บาท สตางค ์
1 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว   
 - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (3,500 X 264) 924,000 00 
 - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (3,800 X 197) 748,600 00 
2 เงินโครงการเรียนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)   
 - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (880 X 264) 224,400 00 
 - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (950 X 197) 187,150 00 
3 เงินรายได้สถานศึกษา 395,300 00 
4 งบอ่ืนๆ   448,750 00 
                          รวมงบประมาณ 2,472,205 00 
 การจัดสรรงบประมาณ:   
1 
 

งบบุคลากร  
  1.1 ค่าจา้งชั่วคราวรายเดือน 124,740 00 

2 
 
 
 
 

งบด าเนินงาน 
  2.1 ค่าตอบแทน 
  2.2 ค่าใช้สอย 
  2.3 ค่าวัสด ุ
  2.4 ค่าสาธารณูปโภค 

 
0 

563,650 
1,668,555 

240,000 

 
00 
00 
00 
00 

3 
 
 

งบลงทุน 
  3.1 ค่าครุภัณฑ์ 
  3.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

0 
0  

00 
00 

รวม 2,472,205 00 
 
 
 
 
 
 



 

 

2. โครงการที่จะด าเนินการในปีการศึกษา 2562 
    2.1 สรุปงบหน้าโครงการ 

ที ่
ชื่อโครงการ/ชื่อกิจกรรม 

 

งบประมาณ ความสอดคล้อง 
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1 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้าน
ภาษาไทย  25,500       1,7 1,2 1,3 

2 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้าน
คณิตศาสตร์  51,000       1,7 1,2 1,3 

3 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้าน
วิทยาศาสตร์ 31,000       

1,2, 
4,7   1,2  1,3 

4 
 

โครงการวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา/รัฐพธิี 10,300        2,3  1,2  1,3 

5 โครงการเปิดม่านฟา้สู่อาเซียน 0    1,2,7 1,2 1,3 
6 โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม 0    1,2,7 1,2 1,3 
7 โครงการงามอย่างไทย 0    1,2,7 1,2 1,3 
8 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้าน
สุขศึกษาและพลศึกษา 23,000  80,000  3,5,7 1,2 1,3,4 

9 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้าน
ศิลปะ 

26,000 
    

1,2,4,7 
 

1,2,3 
 

1,3 
 

10 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้าน
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 20,000 44,700   2-8 1-4 1-4 

11 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูในการ
จัดการเรียนรู้บูรณาการ ICT 0    3,5,6,8 3,4 2,4 

12 
 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
งานอาชพี 14,000    2,4,7 1-3 1,3 

13 
 
 
 
 
 

โครงการเปิดโลกทัศน์ครูและผู้เรียน
ด้านภาษาตา่งประเทศ 
 
 
 
 
 

24,000 
 
 
 
 
    

2,4,5,7 
 
 
 
 
 

1,2 
 
 
 
 
 

1,3 
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14 
 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 3,000    5,6,8 1-4 1-4 

15 
 

โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 4,000     1-4 1-4 

16 
 

โครงการจัดจ้างเจา้หน้าที่จัดท าบัญชี
การเงินและพัสด ุ 124,740    6 4 2 

17 
 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
งานพัสด ุ 505,000    4,6 4 2 

18 
 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา 10,000    5,6,8 3,4 2,4 

19 โครงการพัฒนาคุณภาพงานวชิาการ 1,000    4,5,6,8 3,4 2,4 
20 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพงาน
ทะเบียน/วัดผล 130,000    1,5,8 1 1,3 

21 โครงการท าบัตรนักเรียน    7,000 2,7 1,2 1,3 
22 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (โครงการเรียนฟรี)  125,910   2-8 1,2 1,3 

23 
 

โครงการเปิดบ้านวิชาการ OPEN 
HOUSE 4,000    2,3,4,5,7 1,2 1,3 

24 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและ
สถานศึกษา 110,000  50,000  2,3,4,5,7 1,2 1,3 

25 โครงการผลิตสื่อการเรียนรู้ 10,000    2-8 1-3 1-3 
26 
 

โครงการพัฒนาระบบงานหลักสูตรปี
การศึกษา 2561 5,000    1 1,2 1,3 

27 
 
 
 
 
 

โครงการวันไหว้ครู 
 
 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 

   

2,4,5,7 
 
 
 
 
 

1,2 
 
 
 
 

 

1,4 
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28 
 

โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่  

136,490 
   

2,4,5,7 
 

1,2 
 

1,4 
 

29 
 
 
 

โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ เนตร
นารี เทิดไท้องค์ราชันต่อต้านยาเสพ
ติด ด้วยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  42,140   2,4,5,7 1,2 1,4 

30 โครงการส่งเสริมรักการอ่าน 66,000 8,940   2,4,5,7 1,2 1,3 
31 
 โครงการพัฒนาคุณภาพงานแนะแนว 23,000    2,4,5,7 1,2 1,3 

32 
 
 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สุขอนามัยของผู้เรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา 21,600    2,3,4,5,7 1,2 1,3 

33 โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่ 72,000    2,3,4,5,6,7 1,2 1-4 
34 
 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สหกรณ์
ร้านค้าโรงเรียนภูผามา่น 0    4,5,7 2 1,3 

35 
 

โครงการส่งเสริมโภชนาการ 
(สุขอนามัย) 0    2,3,4,5,7 1,2 1,3 

36 โครงการเสียงตามสาย 2,000    2,4,5,7 1,2 1,3 
37 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 2,000 27,540   2,4,5,7 1,2 1,3 

38 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 2,000    2,4,5,7 1,2 1,3 

 
39 
 
 
 

 
 
 

โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์ (วทิยุ
สื่อสาร) 

 
 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 
 
 

   

6,8 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 

2 
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40 
โครงการต่อเติมกันสาดหน้า
ส านักงาน 0    5 4 2 

41 
 

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 7,000    2,4,5,7 1,2 1,3 

42 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 27,000    1-8 1,2 1,3 
43 
 

โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงานกิจการ
นักเรียน 0    5,6,8 1-4 1-4 

44 โครงการจัดซื้อคอมพิวเตอร์ 0    5,6,8 1-4 1-4 
45 โครงการส่งเสริมการขับขี่ปลอดภัย 0    4,7 1,2 1,3 
46 
 

โครงการจัดท าปา้ยระเบียบการแต่ง
กายในโรงเรียน 3,000    4,7 1,2 1,3 

47 โครงการคนดีศรีภูผาม่าน 1,000    2,4,5,7 1,2 1,3 
48 โครงการพัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ 15,000    6,8 4 2 
49 
 
 

โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 80,000    6 3,4 2 

50 
 
 
 

โครงการส่งเสริมศักยภาพข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
( ID PLAN) 160,000    3,5,6,8 3,4 2,3 

51 
 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศงาน
บุคลากร 3,000    6 4 2,4 

52 
 
 
 

 
 
 

โครงการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียน 
ภูผาม่าน 
 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
    

3,7,8 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 

2,4 
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53 โครงการประเพณีตรุษไท 2,000    2,4,5,7 1,2 1,3 
54 โครงการเสริมรักสานสัมพันธ์ 5,000    6 4 2 
55 
 

โครงการระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา   329,700  6 4 2 

56 
 
 

 โครงการพัฒนาศักยภาพบรหิาร
สถานศึกษา (ยอดยกมาจากปีการศึกษา 
2559) 158,869.40             

รวม 1,810,389.40 385,720   459,700  7,000       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2.2. รายละเอียดโครงการ  
      2.2.1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านภาษาไทย  สนอง มฐ.กศ. ที่ 1,3 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

100 100 

     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 

    
    

    
 
 
 

   

    



 

 

    

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. วันภาษาไทยแห่งชาติ 23-28 ก.ค.62 10,000 ปัญจา + ปวีณา 

2. แข่งขันค าคม มิ.ย.62 - ก.ค.62 15,000 ปวีณา 
3. สืบสานงานตรษุไท มี.ค. –  เม.ย. 63 - บุญจันทร์ 
4. แก้ปัญหานักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ ตลอดปีการศึกษา - นันทิกา 
5. ขับเสภาอาลัยผู้วายชนม์ ตลอดปีการศึกษา - ปัญจา 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 
 

นางบุญจันทร์  บัวพา        ผู้เสนอโครงการ 
 

นางปัญจา  พลธิรักษา      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบส ารวจการเข้ารว่มกิจกรรม 
2. เกณฑ์การประเมินพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้
ความส าเร็จรายมาตรฐาน 
3. เครื่องมือเก็บข้อมูลผลการประเมิน
รายบุคคลรายห้องเรียน/รายมาตรฐาน 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคณิตศาสตร์  สนอง มฐ.กศ. ที่ 1,3 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 100 100 
     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 

 
  

 
    
    
    
    
    
 
 
 

   



 

 

    

กิจกรรม 
ช่วงเวลาด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1. MATH DAY ตลอดปีการศึกษา 2,000 มยุรี 
2. อบรม GSP นักเรียน ตลอดปีการศึกษา 5,000 เกรียงศักดิ์ 
3. ส่งเสริมทักษะการคิดทางคณิตศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 3,000 เกรียงศักดิ์ 
4.พัฒนาอัจฉริยภาพทางด้าน A-Math และ SudoKu ตลอดปีการศึกษา 15,000 มยุรี 
5.พัฒนาอัจฉริยภาพทางด้าน A-Math และ SudoKu ตลอดปีการศึกษา 10,000 ศิริวรรณ 
6. คลินิกคณิตศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 1,000 ศิริวรรณ 
7. จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน  - เกรียงศักดิ์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการ
ประเมินผล 

 
นางสาวศิริวรรณ  เต็มวงษ์  ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน   งามดี     ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบส ารวจการเข้ารว่มกิจกรรม 
2. เกณฑ์การประเมินพฤติกรรมตามตัวบ่งชี้
ความส าเร็จรายมาตรฐาน 
3. เครื่องมือเก็บข้อมูลผลการประเมิน 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

3. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ สนอง มฐ.กศ. ที่ 1,3 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 100 100 
     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ทัศนศึกษาสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ภาคเรียนที่ 1/2562 0 ณรงค์ฤทธิ์ 
2. ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ภาคเรียนที่ 1/2562 4,000 ชลฐิมา 
3. กิจกรรมเก็บตัวอย่างพืช ภาคเรียนที่ 2/2562 10,000 สราวธุ 
4. จัดซื้อสารเคมีและอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ ภาคเรียนที่ 1/2562 2,000 ทิพาพร 
5. ซ่อมบ ารุงสวนพฤกษศาสตร์ ภาคเรียนที่ 1/2562 5,000 สราวธุ 
6. คลินิกวิทยาศาสตร์ชวีภาพ และกายภาพ ภาคเรียนที่ 1/2562 0 สุวรรณา 
7. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ภาคเรียนที่ 1/2562 10,000 เดือนแจ่ม 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 
 

นางชลฐิมา  วงศ์เชียงยืน  ผู้เสนอโครงการ 
นางสาวสุวรรณา  ใจกล้า  ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. บันทึกประจ าวันของผู้ประเมิน 
3. แบบสอบถาม 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4. โครงการวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา/รัฐพิธี สนอง มฐ.กศ. ที่ 1,3 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 100 100 
     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. วันวิสาขบูชา 1-20 พ.ค.62 1,200 กฤษณะ 
2. วันอาสาฬหบูชา  ก.ค.62 2,500 ไพโรจน ์
3. วันแม่แห่งชาติ 1-15 ส.ค.62 1,200 จันทร์ธิดา 
4. วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา/วันพ่อ/วันชาติ 1-15 ธ.ค.62 1,200 จันทร์ธิดา 
5. ท าบุญวันเกิดโรงเรียน 1-30 ธ.ค.62  2,000 กฤษณะ 
6. วันมาฆบูชา 1-28 ก.พ.63 1,200 ไพโรจน ์

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 

 
นางจันทร์ธิดา  กองเพชร       ผู้เสนอโครงการ 
นายกฤษณะ  แสงมี         ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์     ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสอบถาม 
3. แบบสัมภาษณ์ 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5. โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านสุขศึกษาและพลศึกษา สนอง มฐ.กศ. ที่ 1,3 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 100 100 
     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. กีฬาสีภายในต้านภัยยาเสพติด ภาคเรียนที่ 2/2562 20,000 อนันต์สิทธิ์ 
2. การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 5,000 อนันต์สิทธิ์ 
3. จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา ภาคเรียนที่ 1/2562 10,000 อนันต์สิทธิ์ 
4. แข่งขันฟุตบอล 5 คน ภาคเรียนที่ 1/2562 4,000 อนันต์สิทธิ์ 
5. แข่งขันวอลเลย์บอลหญิง ภาคเรียนที่ 1/2562 4,000 อนันต์สิทธิ์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 

 
นายอนันต์สิทธิ์  ดียะซุย  ผู้เสนอโครงการ 

นายณรงค์ฤทธิ์ ประเสริฐสุข ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสอบถาม 
3. แบบสัมภาษณ์ 
4. เครื่องมือประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

6. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านศิลปะ  สนอง มฐ.กศ. ที่ 1,3 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 100 100 
     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าปา้ย ตลอดปีการศึกษา 15,000 อรภาวิน 
2. ดนตรี ตลอดปีการศึกษา - เอกสิทธิ์ 
3. สืบสานงานศิลป ์ ตลอดปีการศึกษา - อรภาวิน 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการ
ประเมินผล 

 
นางอรภาวิน  งามดี     ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน   งามดี   ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์  ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รางวลัที่ได้รับ 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

7. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านการงานอาชีพและเทคโนโลยี  สนอง มฐ.กศ. ที่ 1-3 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชีค้วามส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 100 100 
     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู ้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี    
   1.1 พัฒนาผู้เรียนดา้นคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี ตลอดปีการศึกษา 22,000 มาณวิกา 
   1.2 พัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 28,700 ภานุเมศวร์ 
   1.3 พัฒนางานประชาสัมพนัธ์โรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 5,000 มาณวิกา 
   1.4 พัฒนาคุณภาพการศึกษาดว้ยเทคโนโลยี DLIT ตลอดปีการศึกษา 3,000 มาณวิกา 
   1.5 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา ตลอดปีการศึกษา 1,000 มาณวิกา 
2. พัฒนาทักษะดา้นอาชพี    
   2.1 จัดซื้อวัสดุฝึก ภาคเรียนที่ 1/2562 8,000 สุนันท์ 
   2.2 ปลูกไม้ผล ภาคเรียนที่ 1/2562 2,000 สุนันท์ 
   2.3 ท านาขา้ว ภาคเรียนที่ 1/2562 3,000 สุนันท์ 
   2.4 ปรับปรุงห้องคหกรรม ภาคเรียนที่ 1/2562 3,000 สุนันท์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 
 

นางสาวสุนันท์  โพธิสนาม   ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน  งามดี         ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์  ผู้อนุมัติโครงการ 

 

1. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสอบถาม 
3.บันทึกการให้บริการ 
4. รางวลัที่ได้รับ 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

8. โครงการเปิดโลกทัศน์ครูและผู้เรียนดา้นภาษาตา่งประเทศ  สนอง มฐ.กศ. ที่ 1,3  
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที ่1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 100 100 
     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. วันคริสต์มาส  ธ.ค.62 4,000 อุทุมพร,ศิรินทิพย์ 
2. แข่งขันครอสเวิร์ด  ธ.ค.62 2,000 สุวนิตย์ 
3. ตอบปัญหาภาษาอังกฤษ เดือนละ 1 ครั้ง 2,000 วิลัดดา 
4. วันตรุษจีน ภาคเรียนที่ 2/2562 1,000 กนกวรรณ 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 

 
นางสาวศิรินทิพย์ เทพประทาน ผู้เสนอโครงการ 
นางสุวนิตย์  สีชาเหง้า       ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รางวลัที่ได้รับ 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

9. โครงการจัดจ้างเจ้าหน้าที่จดัท าบัญชีการเงินและพสัดุ  สนอง มฐ.กศ. ที่ 2 
 
  หลักการและเหตุผล ..... 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2,3,4    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่2,4  
               3) สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 5,6,8   4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5                   

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ ๒  
กระบวนการบริหาร
และการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
 

๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน    

100 100 

๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 100 100 
๓. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

100 100 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

100 100 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

100 100 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

100 100 
 
 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

จัดจ้างเจา้หน้าที่จัดท าบัญชีการเงินและพสัดุ ตลอดปีการศึกษา 124,740 ปวีณา 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 

 
นางปวีณา  ลาภบุญส่งเสริม   ผู้เสนอโครงการ 
นางรัชนี    หล้าจาด     ผู้เห็นชอบโครงการ 

นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 



 

 

10. โครงการส่งเสริมและพัฒนางานพัสดุ  สนอง มฐ.กศ. ที่ 2  
 
  หลักการและเหตุผล ..... 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2,3,4    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่2,4  
               3) สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 5,6,8   4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ท่ี 5                   

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ ๒  
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 
 

๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน    

100 100 

๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 100 100 
๓. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

100 100 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

100 100 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

100 100 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

100 100 
 
 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ ตลอดปีการศึกษา 10,000 วิลัดดา 
2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน ตลอดปีการศึกษา 80,000 สุวรรณา 
3. ซ่อมบ ารุงรถยนต์ ตลอดปีการศึกษา 20,000 วิลัดดา 
4. ค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟา้) ตลอดปีการศึกษา 240,000 อุทุมพร 
5. ค่าพาหนะไปราชการ (รวมน้ ามันเชื้อเพลิง) ตลอดปีการศึกษา 90,000 ปวีณา 
6. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์จัดท าสื่อ ตลอดปีการศึกษา 30,000 สุวรรณา 
7. พัฒนาศักยภาพงานวัดผล ตลอดปีการศึกษา 100,000 ทิพาพร 
8. จัดซื้ออุปกรณ์ท าความสะอาดห้องเรียน ตลอดปีการศึกษา 8,000 สุวรรณา 
9. จัดซื้อน้ ายาและอุปกรณ์ท าความสะอาดห้องน้ า ตลอดปีการศึกษา 6,000 วิลัดดา 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 
 

นางสาววิลัดดา  เรืองเจริญ     ผู้เสนอโครงการ 
นางรัชนี    หล้าจาด         ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 

 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/

หลักฐานการจัดกิจกรรม 
12. โครงการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการ มฐ.กศ.ขฐ. ที ่1,2 และ 3 



 

 

หลกัการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 100 100 
     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ ๒  
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ 
 

๑. การมเีป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  100 100 
๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 100 100 
๓. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

100 100 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 100 100 
๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

100 100 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
 



 

 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. พัฒนาคุณภาพงานทะเบียน ตลอดปีการศึกษา 6,500 เดือนแจ่ม 
2. เปิดบ้านวชิาการ (OPEN  HOUSE) ตลอดปีการศึกษา 5,000 อรภาวิน 
3. งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ตลอดปีการศึกษา 150,000 อรภาวิน 
4. แข่งขันทักษะทางวิชาการ ตลอดปีการศึกษา 5,000 อรภาวิน 
5. จัดซื้อเครื่องเข้าเล่มกระดูกงู ภาคเรียนที่ 1/2562 3,000 ศิรินทิพย์ 
6. จัดซื้อท่ีเย็บกระดาษขนาดใหญ่ ภาคเรียนที่ 1/2562 2,000 ศิรินทิพย์ 
7. ทบทวนและประเมินหลักสูตร ภาคเรียนที่ 2/2562 1,500 ศิรินทิพย์ 
8. กิจกรรม PLC ตลอดปกีารศึกษา 2,000 ศิรินทิพย์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 
 

นางทิพาพร  แสงมี              ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน  งามดี          ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 

 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

13. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน สนอง มฐ.กศ. ที่ 3 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3  
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  1,2,4,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไปประยกุต์ใช้ในชีวิตได้ 

90 95 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

90 95 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ตลอดปีการศึกษา 5,000 วาน 
2. จัดซื้อหนังสือใหม่ ตลอดปีการศึกษา 20,000 วาน 
3. จัดซื้อวารสาร-หนังสือพิมพ์ ตลอดปีการศึกษา 6,000 วาน 
4. จัดซื้อโต๊ะ เก้าอ้ี ภาคเรียนที่ 1/2562 10,000 วาน 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

 
นางวาน  แปลงไธสง            ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน  งามดี          ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
5. สถิติการเข้าใช้ห้องสมุด 
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

14. โครงการพัฒนาคุณภาพงานแนะแนว สนอง มฐ.กศ. ที่ 15 

 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่15  
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  1,5,7,8     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

การจัดกิจกรรมตาม
นโยบาย จุดเน้นตาม
แนวทางปฏิรูป
การศึกษาเพื่อ
พัฒนาและส่งเสริม
สถานศึกษาให้
ยกระดับคุณภาพสูง
ขึ้น 

15.3 จัดโครงการและกิจกรรมพิเศษเพื่อส่งเสริม
และพัฒนา ผู้เรียนดา้นการบรกิารชุมชนและสังคม 
 
 

90 95 

15.4 ผลการจัดโครงการและกิจกรรมพิเศษเพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการบริการชุมชน
และสังคม 

90 95 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม 
ช่วงเวลาด าเนินงาน งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ตลาดนัดหลักสูตร ภาคเรียนที่ 2/2562 - สุวนิตย์ 
2. แนะแนวศึกษาต่อ  15-25 ก.พ.63 5,000 สุวนิตย์ 
3. วันเกียรติยศ 25 ก.พ.- 2 มี.ค.63  2,000 สุวนิตย์ 
4. วันปัจฉิมนิเทศ 25 ก.พ.- 2 มี.ค.63 3,000 มยุรี 
5. พิธีมอบทุนการศึกษา  ตลอดปีการศึกษา 2,000 มยุรี 
6. มุมศึกษาต่อ ตลอดปีการศึกษา 1,000 มยุรี 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

 
นางสุวนิตย์  สีชาเหง้า            ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน  งามดี          ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
5. สถิติการศึกษาต่อ 
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 



 

 

14. โครงการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพอนามัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
     สนอง มฐ.กศ. ที่ 15  
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3  
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  2-5,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

สถานศึกษามีการ
ประกันคุณภาพ
ภายในของ
สถานศึกษาตามที่
ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

12.1 ก าหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 100 100 
12.2 จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

100 100 

12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศ
ในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

100 100 

12.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

100 100 

12.5 น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

100 100 

12.6 จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมซื้อยาสามัญประจ าโรงเรียน 1-30 มิ.ย. 2562 10,000 จันทร์ธิดา 
2. กิจกรรมตรวจสุขภาพเบื้องต้น ตลอดปีการศึกษา 1,000 นันทิกา 
3. กิจกรรมเด็กไทยท าได ้ ตลอดปีการศึกษา 1,000 จันทร์ธิดา 
4. กิจกรรมจัดบอร์ดให้สุขศึกษา ตลอดปีการศึกษา - จันทร์ธิดา 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

 
นางจันทร์ธิดา  กองเพชร     ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน  งามดี          ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
5. สถิติการศึกษาต่อ 
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

15. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ สนอง มฐ.กศ. ที่ 15  



 

 

หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1-4  
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  2-5,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

สถานศึกษามีการ
ประกันคุณภาพ
ภายในของ
สถานศึกษาตามที่
ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

12.1 ก าหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 100 100 
12.2 จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

100 100 

12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศ
ในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

100 100 

12.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

100 100 

12.5 น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

100 100 

12.6 จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม 
ช่วงเวลา
ด าเนินงาน 

งบ 
ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประกวดห้องเรียนสะอาด น่าอยู่ น่าดู นา่เรียน ตลอดปีการศึกษา - กฤษณะ 
2. ท าความสะอาดเขตรับผิดชอบ (cleaning zone) ตลอดปีการศึกษา - กฤษณะ 
3. ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ ตลอดปีการศึกษา 5,000 เกรียงศักดิ์ 
4. ซ่อมบ ารุงระบบไฟฟา้/แอร์/พัดลม ในโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 8,000 เกรียงศักดิ์ 
5. ซ่อมบ ารุงระบบประปา ตลอดปีการศึกษา 5,000 เกรียงศักดิ์ 
6. ซ่อมโต๊ะ/เก้าอ้ีนักเรียน/ซ่อมบอร์ด ตลอดปีการศึกษา 5,000 เกรียงศักดิ์ 
7. ซ่อมและซ้ือเครื่องตัดหญ้า ตลอดปีการศึกษา 4,000 เกรียงศักดิ์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 
 

นายเกรียงศักดิ์ โล่ห์เส็ง    ผู้เสนอโครงการ 
นางรัชนี   หล้าจาด    ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
5. สถิติการศึกษาต่อ 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 

 
 
 



 

 

16. โครงการพัฒนาศักยภาพงานกิจการนักเรียน   สนอง มฐ.กศ. ที่ 14 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3 
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  2,4,5,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่  

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

การพัฒนา
สถานศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตาม
วิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน้นที่ก าหนด
ขึ้น 

14.1 จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ผู้เรียน(รักมาตุภูมิ) 

100 100 

14.2 ผลการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ผู้เรียน
(รักมาตุภูมิ) 

100 100 

14.3 จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณลักษณะตามเอกลักษณ์สถานศึกษา(รักสะอาด 
มารยาทงาม.) 

100 100 

14.4 ผลการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามเอกลักษณ์
สถานศึกษา(รักสะอาด มารยาทงาม) 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ตลอดภาคเรียน 3,000 ณรงค์ฤทธิ์ 
2. กิจกรรมเสียงตามสาย ตลอดภาคเรียน 2,000 นันทิกา 
3. อบรมคุณธรรม จริยธรรม ตลอดภาคเรียน - กฤษณะ 
4. กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนา ภาคเรียนที่ 2/2562 - ณรงค์ฤทธิ์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 
 

นายเกรียงศักดิ์ โล่ห์เส็ง       ผู้เสนอโครงการ 
นางรัชนี  หล้าจาด          ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 

 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/

หลักฐานการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

17. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมขุ สนอง มฐ.กศ. ที่ 11 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3 
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  2,4,5,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่  

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ ข้อมูลฐาน 
 ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมและ
การบริการที่ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

11.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การไดด้ี สภาพแวดล้อมร่ม
รื่น มีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 

100 100 

11.2 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและ
ความปลอดภัยของผู้เรียน 

100 100 

11.3 จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีเอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และ
หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม 
ช่วงเวลาด าเนินงาน งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด ตลอดปีการศึกษา 1,000 เกรียงศักดิ์ 
2. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

ตลอดปีการศึกษา 1,000 อนันต์สิทธิ์ 

3. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว ตลอดปีการศึกษา 2,000 สุนันท์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 

 
นายเกรียงศักดิ์  โล่ห์เส็ง        ผู้เสนอโครงการ 
นางรัชนี  หล้าจาด      ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์  ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
  
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 

 



 

 

18. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  สนอง มฐ.กศ. ที่ 10 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3 
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  1-8     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่  

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

สถานศึกษามีการจัด
หลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ 
และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่าง
รอบด้าน 

10.6 จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธภิาพและ
ครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม 
ช่วงเวลาด าเนินงาน งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ตลอดภาคเรียน 20,000 นันทิกา 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 5,000 สุนันท์ 
3. กิจกรรมส่งเสริมความประพฤตินักเรียน ตลอดปีการศึกษา 2,000 อนันต์สิทธิ์ 
4. กิจกรรมสายสัมพันธ์พี่น้อง ตลอดปีการศึกษา  ณรงค์ฤทธิ์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

นางสาวสุนันท์  โพธิสนาม ผู้เสนอโครงการ 
นายเกรียงศักดิ์  โล่ห์เส็ง      ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
  
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

19. โครงการส่งเสริมการขับขี่ปลอดภัย สนอง มฐ.กศ. ที่ 15  
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3  
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  4,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

สถานศึกษามีการ
ประกันคุณภาพ
ภายในของ
สถานศึกษาตามที่
ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

12.1 ก าหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 100 100 
12.2 จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

100 100 

12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศ
ในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

100 100 

12.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

100 100 

12.5 น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

100 100 

12.6 จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมส่งเสริมการขับขี่ปลอดภัย ตลอดปกีารศึกษา - อนันต์สิทธิ์ 
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

นายอนันต์สิทธิ์  ดียะซุย   ผู้เสนอโครงการ 
นางรัชนี  หล้าจาด  ผู้เห็นชอบโครงการ 

นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์  ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
  
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 

 

 

 

 



 

 

20. โครงการพัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ สนอง มฐ.กศ. ที่ 15  
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 4    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่2  
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  6,8     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

สถานศึกษามีการ
ประกันคุณภาพ
ภายในของ
สถานศึกษาตามที่
ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

12.1 ก าหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา 100 100 
12.2 จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

100 100 

12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศ
ในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

100 100 

12.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

100 100 

12.5 น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

100 100 

12.6 จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมพัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ ตลอดปีการศึกษา 5,000 เกรียงศักดิ์ 
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

นายเกรียงศักดิ์  โล่ห์เส็ง   ผู้เสนอโครงการ 
นางรัชนี  หล้าจาด   ผู้เห็นชอบโครงการ 

นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
  
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 

 



 

 

21. โครงการพัฒนาศักภาพงานบุคคล  สนอง มฐ.กศ. ที่ 7 และ 8 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 4    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่2,4 
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  6    4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

ครูปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 และเกิดประสิทธิผล 

7.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและ
เป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 

100 100 

ผู้บริหารปฏิบตัิงาน
ตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 

8.4 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให ้
พร้อมรับการกระจายอ านาจ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562   ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม 
ช่วงเวลาด าเนินงาน งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ปรับปรุงบอร์ดบุคลากร ภาคเรียนที่ 1/2562 1,500 ชลฐิมา 
2. ศึกษาดูงานนอกสถานที่ของบุคลากร ภาคเรียนที่ 2/2562 70,000 อลิตา 
3. ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร (ID PLAN) ตลอดปีการศึกษา 70,000 สราวธุ 
4. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 1,2/2562 3,000 บุญจันทร์ 
5. ปรับปรุงส านักงาน ภาคเรียนที่ 1/2562 - ชลฐิมา 
6. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลงัใจบุคลากร ตลอดปีการศึกษา - ชลฐิมา 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

นางสาวอลิตา เคนค าภา  ผู้เสนอโครงการ 
นางชลฐิมา  วงศ์เชียงยืน   ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์ ร้อยดาพันธุ์  ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. รายงานโครงการ 
  
  
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 

 



 

 

22. โครงการพัฒนาศักยภาพบริหารสถานศึกษา สนอง มฐ.กศ. ที ่8 

 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 4    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่2 
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  6     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

ผู้บริหารปฏิบตัิงาน
ตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 

8.1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และความคิดริเริ่มที่เน้นการ
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

8.2 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้
ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้ง
ด้านวชิาการและการจัดการ 

100 100 

8.3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 

100 100 

8.4 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให ้
พร้อมรับการกระจายอ านาจ 

100 100 

8.5 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการ
บริหารการจัดการศึกษา 

100 100 

8.6 ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวชิาการและ
เอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารโครงการ สพฐ./สพม.25 ตลอดปีการศึกษา -  ณรงค์ฤทธิ์   
2. ส่งเสริมสนับสนุนโครงการที่มีความจ าเป็นและมี
งบประมาณท่ีจัดไว้ไม่เพียงพอ 

ตลอดปีการศึกษา 90,000 
 

ณรงค์ฤทธิ์   
 

3. ทาสีอาคารเรียน ภาคเรียนที่ 1/2562 40,000 เกรียงศักดิ์ 
4. ปรับปรุงห้องน้ านักเรียน ภาคเรียนที่ 1/2562 40,000 เกรียงศักดิ์ 
5. จัดซื้อเครื่องอัดส าเนา ภาคเรียนที่ 1/2562 100,000 วิลัดดา 
6. จัดซื้อหมึกเครื่องอัดส าเนา ภาคเรียนที่ 1/2562 30,000 สุวรรณา   
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

นายณรงค์ฤทธิ์  ประเสริฐสุข    ผู้เสนอโครงการ 
นางรัชนี  หล้าจาด     ผู้เห็นชอบโครงการ 

นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. รายงานโครงการ 
4. ผลงานเชิงประจักษ ์  

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 

 
 



 

 

23. โครงการพัฒนาผู้เรียนดา้นคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี สนอง มฐ.กศ. ที่ 3 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

100 100 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงเพื่อ
การสอนด้าน ICT 

ตลอดปีการศึกษา 32,000 มาณวิกา 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 
 

นางสาวมาณวิกา  นาคนอก  ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน  งามดี         ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์  ผู้อนุมัติโครงการ 

 

1. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสอบถาม 
3.บันทึกการให้บริการ 
4. รางวลัที่ได้รับ 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

24. โครงการพัฒนายุวชน ICT   สนอง มฐ.กศ. ที่ 3 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

100 100 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ค่ายยุวชน ICT ภาคเรียนที่ 2/2562 3,000 มาณวิกา 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 
 

นางสาวมาณวิกา  นาคนอก  ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน  งามดี         ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์  ผู้อนุมัติโครงการ 

 

1. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสอบถาม 
3.บันทึกการให้บริการ 
4. รางวลัที่ได้รับ 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

25. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (โครงการเรยีนฟรี)   สนอง มฐ.กศ.ขฐ.ที่ 1,3 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2     2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3     
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 5         

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 100 100 
     1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 100 100 
     2)ความสมารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความเห็นและแก้ปัญหา 

100 100 

     3)ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 100 100 
     4)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 100 100 
     5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 100 100 
     6)มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 100 100 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 100 100 
     1)มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  100 100 
     2)ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 100 100 
     3)ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 100 100 
     4)สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 100 100 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 100 100 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 100 100 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ปรับพื้นฐาน ม.1 ,ม.4 พฤษภาคม 2562 5,000 อรภาวิน 
2. ติวยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที่ 2/2562 5,000 ทิพาพร 
3. ติว Pre-ONET และ O-NET  ม.3 และ ม.6 ภาคเรียนที่ 2/2562 10,000 เดือนจ่ม 
4. สอบ Pre-ONET และ O-NET  ม.3 และ ม.6 ภาคเรียนที่ 2/2562 15,000 ศิรินทิพย์ 
5. สอบ O-NET  ม.3 และ ม.6  13,000 อรภาวิน 
5. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัด (ชุมนุม) ตลอดปีการศึกษา 40,000 อรภาวิน 
6. จิตสาธารณะ ตลอดปีการศึกษา 4,350 ฐิติกร 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

 
นางทิพาร  แสงมี             ผู้เสนอโครงการ 

นางอรภาวิน  งามดี          ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์  ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
5. รางวลัที่ได้รับ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

26.  โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ สนอง มฐ.กศ. ที่ 13 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3  
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  1,5,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่  

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.1 การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 

100 100 

3.2 การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของ
ชุมชนและท้องถิ่น 

100 100 

3.3 การตรวจสอบและประเมนิความรู้ความเข้าใจ
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  100 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ ตุลาคม 140,000 ฐิติกร 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 

นายฐิติกร  ศรีขันตรี       ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน  งามดี          ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

27. โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ เทิดไท้องค์ราชัน ต่อต้านยาเสพติด ดว้ยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สนอง มฐ.กศ. ที่ 10 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3 
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  1,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่  

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

3.1 การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 

100 100 

3.2 การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของ
ชุมชนและท้องถิ่น 

100 100 

3.3 การตรวจสอบและประเมนิความรู้ความเข้าใจ
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. วันไหว้ครู มิถุนายน 2562 -  
พิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม เนื่องในวัน
สถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 

1 ก.ค 2562 2,000 ฐิติกร 

พิธีถวายราชสดุดี เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตของ
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจา้อยู่หัว 

25 พฤศจิกายน 2562 2,000 ฐิติกร 

กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม มกราคม 2563 55,000 ฐิติกร 
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 

นายฐิติกร  ศรีขันตรี       ผู้เสนอโครงการ 
นางอรภาวิน  งามดี          ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 



 

 

28. โครงการพัฒนาศักยภาพงานกิจการนักเรียน (เรียนฟรี 15 ฯ)   สนอง มฐ.กศ. ที่ 14 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่1,3 
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  2,4,5,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่  

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

การพัฒนา
สถานศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตาม
วิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน้นที่ก าหนด
ขึ้น 

14.1 จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ผู้เรียน(รักมาตุภูมิ) 

100 100 

14.2 ผลการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ผู้เรียน
(รักมาตุภูมิ) 

100 100 

14.3 จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณลักษณะตามเอกลักษณ์สถานศึกษา(รักสะอาด 
มารยาทงาม.) 

100 100 

14.4 ผลการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามเอกลักษณ์
สถานศึกษา(รักสะอาด มารยาทงาม) 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม (ม.1 และ ม.4) พฤษภาคม 2562 8,000 นันทิกา 
2. จัดท าสมุดบันทึกความดี ตลอดภาคเรียน 1,000 สุนันท์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 
 

นายเกรียงศักดิ์ โล่ห์เส็ง       ผู้เสนอโครงการ 
นางรัชนี  หล้าจาด          ผู้เห็นชอบโครงการ 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์    ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 

 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/

หลักฐานการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

29. โครงการพัฒนาผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจ   สนอง มฐ.กศ. ที่ 3 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่3  
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ  1,5,7     4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่  

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไปประยกุต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 

100 100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  100 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ค่ายภาษาไทย ภาคเรียนที่ 1/2562 15,000 ปวีณา 
2. ค่ายคณิตศาสตร์ ภาคเรียนที่ 1/2562 15,000 ศิริวรรณ 
3. ค่ายวิทยาศาสตร์ ภาคเรียนที่ 1/2562 15,000 สุวรรณา 
4. ค่ายศิลปะ ภาคเรียนที่ 2/2562 12,000 อรภาวิน 
5. ค่ายภาษาตา่งประเทศ ภาคเรียนที่ 2/2562 15,000 ศิรินทิพย์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ 
วิธีการ

ประเมินผล 
นางอรภาวิน  งามดี  ผู้เสนอโครงการ 

 
นางรัชนี  หล้าจาด      ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธ์   ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. ผลงาน 
4. รายงานโครงการ 
   
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 

 

 

 
 
 
 



 

 

30. โครงการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา สนอง มฐ.กศ. ที่ 8 
 
หลักการและเหตุผล ... .. 1) สอดคล้องกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 4    2) สอดคล้อง มฐ.กศ.ขฐ.ที ่2 
               3)สอดคล้องกลยุทธ์ ร.ร.ข้อ 6    4) ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 5 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
ปี 2561 

เป้าหมาย 
ปี 2562 

ผู้บริหารปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 

8.1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และความคิดริเริ่มที่เน้น
การพัฒนาผู้เรียน 

100 100 

8.2 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและ
ใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐานคิด
ทั้งด้านวิชาการและการจัดการ 

100 100 

8.3 ผู้บริหารสามารถบริหารจดัการการศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 

100 100 

8.4 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ให้ พร้อมรับการกระจายอ านาจ 

100 100 

8.5 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการ
บริหารการจัดการศึกษา 

100 100 

8.6 ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการ
และเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็ม
เวลา 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน  วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2563  



 

 

 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน 
งบ 

ประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. จ้างครูที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะ (ครูภาษาจีน) ตลอดปีการศึกษา 168,000 ณรงค์ฤทธิ์   
2. จ้างบุคลากรปฏิบัติงานในโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 102,000 ณรงค์ฤทธิ์   
3. เข้าค่ายคุณธรรม ภาคเรียนที่ 1/2562 50,000 ณรงค์ฤทธิ์   
4. ท าบัตรนักเรียน พฤษภาคม 2562 - ศิริวรรณ 
5. ติว O – NET ม.3 และ ม.6 ภาคเรียนที่ 2/2562 25,300 อรภาวิน 
6. แข่งขันกีฬาภายในต้านภัยยาเสพติด ภาคเรียนที่ 2/2562 50,000 อนันต์สิทิ์ 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล 
 

นายณรงค์ฤทธิ์  ประเสริฐสุข    ผู้เสนอโครงการ 
 
นางรัชนี  หล้าจาด    ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
นายจิรโรจน์  ร้อยดาพันธุ์ ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสอบถาม 
3. รายงานโครงการ 
4. ผลงานเชิงประจักษ ์
  
  
   

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
หลักฐานการจัด
กิจกรรม 

 


