
 

 

 

 

普帕曼学校报告 

主题：普帕曼学校的工作政策加强道德和诚实 

…………………………………………………….. 

 普帕曼学校对管理人民很重要，因为能使人民相信        

机构，所以保护念污 

 普帕曼学校集政策高的和诚实，服务更相信加收。 

1。工服务有道德、方便，人们来服务。               

    1.1 购买、雇佣有道德会检查。 

    1.2 相关人员给他们有机会参加过程工作，

为了更好处。 

1.3 公共关系给人民清楚。 

2。小站和公务员有责任专心工作。 

2.1 要努力是毫无例。 

2.2 服务员政策道德。 

3。安全ˎ促进附近服务员有道德和清醒头脑。 

3.1 加强服务有道德清醒头脑。 

3.2 保护不知法律伪造的人。 

4。教育服务办公室有道德和文化不做腐败。 



4.1 管理工作有功效何小勇会检查。 

4.2 加强教育服务区办公室好处知识。 

 5。普帕曼学校的道德，工作也有道德。 

5.1 工作有系统、道德、会检查。 

5.2 管理预算有系统会检查。 

5.3 对责任很重要，至于人工不选作。 

5.4 加强环境让服务公更愉快工作。 

6。通道沟通联系。 

6.1 管理员给服务公加强道德和诚实知识。 

6.2 联系安全政策，可以在 

www.phuphaman.ac.th/查资料和新闻。 
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